WWW.WRK.AT

MU

zertifiziert

+

familienfreundlicher

Arbeitgeber

Avs Liebe 2um Menschen. WIENER ROTES KREUZ

www.familieundberuf.at /

Arbeitest du gern im Team, magst du den Austausch mit anderen und willst du dazu beitragen,

Menschen einen sicheren Platz und eine neue Perspektive zu bieten?

Fiir die Unterstiitzung und Beratung unseres Teams in der Wohnungslosenhilfe in der Einrichtung

.Haus Erdberg” im Teilbereich Fliichtlingshilfe suchen wir ab sofort eine*n

Fachbetreuer*in / Padagog*in (m/w/d)

(20-35 Stunden/Woche)

Zu deinen Aufgaben zéhlen u.a.:

Ansprechpartner und Kontaktperson fiir tagliche Anliegen der Bewohner

Unterstiitzung bei der Instandhaltung der Einrichtung

Mithilfe bei der regelmdBigen Berichterstattung an die vorgesetzten Stellen
Koordination von Projekten im Haus wie Freizeitaktivitaten, Feste und andere Events
Koordination und Verwaltung von Deutschkursen fiir Bewohner

Begleitung bei Behordenwegen und Unterstiitzung bei medizinischen Problemstellungen
Kontakt mit externen Stellen (z.B. FSW, Polizei, BFA, andere NGOs)

Ansprechpartner fiir Anrainer*innen und freiwillige Unterstiitzer*innen

Unsere Erwartungen:

Ausbildung als Sozialpadagoge*in, Sozialarbeiter*in, Studium der Bildungswissenschaften
oder in einem verwandten Fachbereich erforderlich

Berufserfahrung im Sozialbereich, vor allem in der Arbeit mit unbegleiteten
minderjahrigen Fliichtlingen wiinschenswert

Organisations- und Koordinationstalent

hohe soziale Kompetenz, Teamfdhigkeit, Durchsetzungsfahigkeit, Belastbarkeit und
Toleranzschwelle

Tagdienste laut Dienstplan von Montag bis Sonntag (Nachtdienste fallen nur im
Vertretungsfall an)

gute Deutsch- und EDV-Anwender*innen-Kenntnisse

giultiger Ersthelfer*innenkurs wiinschenswert

Identifikation mit den Grundsdtzen des Roten Kreuzes

Wir bieten:

eine herausfordernde Tatigkeit in einer humanitdaren Organisation in einem
multiprofessionellen Team und gutes Arbeitsklima

hohe Eigenverantwortlichkeit

Vorteile einer internationalen Organisation und damit verbundene Vergiinstigungen bei
diversen Kooperationspartnern

Mindestgehalt nach KV brutto € 3.164,89 / Monat (40 h / Woche) inkl. Zulage und ggf.
Feiertags-, Sonntagszulagen und Kinderzulage von 30 Euro / Kind, Vordienstjahre werden
abhdngig von Qualifikation und Berufserfahrung angerechnet

Wenn du Interesse an dieser herausfordernden Tatigkeit hast, sende deinen Lebenslauf
per E-Mail an: pe@wrk.at oder an: Wiener Rotes Kreuz, Personalentwicklung,
Nottendorfer Gasse 21, 1030 Wien
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